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84 de tadil edildipi gekliyle

" BEYOSLUSPOR KULUBY DERNESI "nin Ana Nizamnamesi
Kurulug " tarihi 1923

Kuliibijn adi ve.Mefkezi : ~

Madde 1. Kulitbiin adi " BEYOSLUSPOR KULUBY DERNESI " olup, merkezi Istanbul,
Beyoglu, Istiklal ceddesi, Biiyilk Parmakkapi,Telgraf sokak 9no.lu
binadadar.

VMadde 2, Kuliip, Cemiyetler Kanununa gdre ve hiikmi gahmiyetd haiz olarak
Istanbul Vilayetinden 10.3.1923 giin ve 37 sayili ruhsatnamesi ill
" BEYOCLUSPOR KULUBU " ada ile 1923 senesinde kurulmugtur.

Makeat ve Gayesi :

Madde 3., Kuliip, Beden Terbiyesi ve Sporun biitiin nevilerile ve miizik ve kiil-

tirsever ve tatbikati tegkiladtlariyle, azasinin fizik, moral ve kiil-
‘tdrel kabiliyetlerinin goZalmasinu hizmet etmek maksat ve gayesini

‘ glider,
Renk;ve Alfmeti Farikasi :

‘Madde 4. Kulidbiin rengi, aiyah ve sari renklerden miirekkeptir, Al&meti fari-

kasi1 ise, sari renk iginde, siyah B,S. K harflerinden ve 1925 ta-
rihinden terekkup eder,

eiQubelerd 4 | "
V-Madde 5. Kuliblin higbir yerde ve gekilde gubesi yoktur,

Milessisleri |
Madde 6., Kuliibli, agagida isim, adres ve lgyerleri yazili zevat, 10.3.1923

tarihinde te'sis ve tegkil etmiglerdir :
Aleko Atanasiadis : Tebaasi T.C., igl tiiccar, adresi Beyoklu, Fi-

ruz aga, Kantarci gikmazi no, 4

Yorgi Isak : Tebaas1 T.C., igi tﬁécar, adresi Galata, Yilk-
sek Kaldirim, Lileci Hendek, Kohen han no, 1

Ilyas Sakelaridis : Tebaasi T.C,, igi tuccar, adresi BeyoXlu, Ay-

nalyr Cegme, Arslan cad. no.,7

" Yasaklar :

Madde 7. Kuliip dahilinde :
A - Siyasei ve dini munakaqalarda bulunmak, '
B - I¢timal, ahlaki ve 8daba aykiri miinakaga ve hareketler yapmak,
C - Deiﬁekler Kanunu ile sair kanun ve nizamlara aykiri fiil ve

tegebblislerde bulunmak, kesinlikle yasaktair,
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yelik Sartlari, hak ve vazifeleri :

Madde 8.

Madde 9.

Madde 10.

Kuliibe, 18 yagaini bitirmig, medeni haklari istimale ehil, gerefasiszlik
derecesinde ve muhili haysiyet bir sugla mahkQm bulunmayan ve nihayet
Dernekler Kanununun 6ngordiigii gartlazy haiz bulunan kadin ve erkek
herkes aza olabilir,

Kuliibiin :

A- Aslil,

B- Faal ( Sporcu ),

C- Fahri,

olmak lizere li¢ gegit iiyesi vardar,

A- A31% UYE : 18 yagira bitirmig, spor yapmak istemeyen ve fakat bu

maksada ve Kuliibe bapgli ve hizmete arzulu kimsedir, Faal bir iiyenin
Umumi heyette rey hakkina malik olabilmesi igin, fasilasiz olafﬁk,
Kullipte, en az alti aydan beri kayitli bulunmug olmasi l§zimdir. Ay-
rica umum? heyet tarihine tekaddiim eden ayin sonuna kadar, Kuliibe

kargl mall vecibelerini eksiksiz yerine getirmig ve aidatlarini mun-

tazaman tediye etmig olmasi zaruridir.

B- FAAL UYE ¢ 12 yagini bitirmig ve sporla meggul olmak isteyen kim-
sedir, Faal iiye, haddizatinda sporcu iiye olup, ayni zamanda bir veya
birkag spor gubesinde birden meggul olmasi caizdir, 18 yagindan kiigiik
olan iiyelerin veli veya vasilerinden izin almalari zorunludur. Faal

( sporcu ) iiyenin umumi heyette rey hakkina malik olabilmesi igin, 18
yagini ikmal etmig ve asli iliyeligin icap ettirdigi bilciimle vecibele-
ri yerine getirmis ve bundan maada, fasilasiz olarak kuliipte en az
alty1 aydan beri kayitli bulunmasi zaruridir.

c- FaHRI UYE : Kuliibe, asll veya faal liye olmamakla beraber, biiyiik

hizmetleri dokunan, maddi ve manevi yardimda bulunan kimsedir. Fahri
fiyenin umumi heyette rey hakki yoktur. Fahri iiyelik, ldari heyetin
karari ile ilgiliye tevcih olunur.

Gerek asli, gerekse faal (sporcu) azaya gamil olmak ilizere, azadan her
hangi birisinin, Kuliipte tatbik edilmeyen bir sporu ihtisas kuliiblinde
yapmasl ve bu maksadla, bahse konu kuliibe kaydolmasi, ldare heyetini
bir tezkere ile haberdar etmek kaydile miimkiindiir, Bu devaz ve miisaade:

mezkQr spor gubesinin Kuliipte agilmasl ile hitama erer.

Kuliibe kayit ve kabul :

Medde 11. A- Kuliibe girmek isteyen kimse, idare heyetine miiracaat eder. Bunun

izerine kendisine verilen matbu girig talepnamesini doldurarak, imza

eder ve iig adet vesikalik fotograf ile birlikte bahse konu evrakin ta-

maminy ldare heyetine teslim eder. Uye namzetinin tplepnamesl en az
bir hafta milddetle, kuliip iiyelerinin tetkik ve miitealasina arzedilir.
Bu middetin sonunde, namzet hakkinda herhangi yazili bir ihbar vaki
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fadde

Madde

Madde

fadde

Madde

Madde

2

19

14.

15.

16.

17.

..'5..

_olmezsa ve buna zamimeten Idare heyetince de, kabulunde herhangi bir

mahzur goriilmezse, namzedin iiyelige kabulii kararlagtirilir, Keyfiyet
bir tezkere ile kendisine bildirilir., Bu ana kadar namzet sifatina
tagiyan liye, kayit muamelesine ait formaliteleri ikmal ederek, hilvi-
yet ciizdanini alir ve boylelikle Kuliibe asli iiye olarak intisap eder.
B- Taksirli suglar hari¢ olmak lizere, agir hapis veya 5 ylldan fazla
hiirriyeti baplayici bir ceza ile mahklm olanlar, yliz kizartici suglar-
dan kesin ceza giyenler kuliibe lUye olamazlar.

C- Reddedilen kigi, aradan bir sene gegmedikge tekrar teklif edilemez.
D- En son karar Idare heyetine ait olup, buna itiraz edilemez. Red ka-
rarinin sebepleri, isterlerse, tavsiye eden iki asli azaya bildirilir,
Cezal sebepler haricinde, herhangi bir suretle bir miiddet kuliipten ay-
rilmig bir lyenin, bir fasiladan sonra, yeniden Kuliibe kayit edilmesi
igin bir dilekge ile Idare Heyetine miiracaatlari l8zimdir., Kabullerinde
bir mahzur bulunmadifil taktirde, bu neviden kimseler hakkinda yeniden
bir kayit yapilmayarak, kiitiikteki eski kayitlara, Idare heyeti karari
ile yenilenir,

Haklarinda ihra¢ karari, iistin makemlar tarafindan nakz veya cezalari
idare heyeti karariyla tahfif edildigi taktirde, iyelerin Kuliibe kayit
ve kabulleri, tahfifi ceza karariyla, otomatikman tahakkuk eder.

ldare heyeti bir namzetin giria talepnamesinin asilma miiddetini uzatmak
veya kisaltmaya ve bu namzedin durumu hakkinda ¢egitli ve mahrem tahki-
kata tevessiil etmeZe, kebul veya ademi kabul karari vermege yetkilidir.
idare heyeti, asilma miiddetinden sonra, azami 30 giin igerisinde, kara-

riny vermek mecburiyetindedir,

Her iiye senede asgari 6.000 lira aidat verir.

Cikig, Gakarilag : Her iilye, diledipi zaman, Kuliipten istifa etmek sure-
tile, ayrilmak serbestine maliktir. Bu taktirde, istifa tarihine kadar
terekkiip etmig bulunan aidatlarinm ddemek mecburiyeti mevecuttur.

Her cegit azaya gamil olmak lizere, cezayl miistelzim suglarla, iiyeligin
ziya1, Idare heyeti karara ile,Kuliipten gikarilig sebeplerl agaXida
belirtilmigtir :

1- I¢timal ve ahlaki fena hallerin guyuu ve subutu.

2- Kuliibiin geref ve haysiyetiyle, menfaat,maksad ve gayesini baltalamak
3. Karar ve nizamname hiikiimlerine kargl gelmek,

4- ¥uliip azasi arasinda nifak sokmak ve onlarai karar ve nizamname aley-

hine tegvik etmek.
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Madde 18-

-, -
5= Muhilli haysiyet bir cliriim ile mahkOm olmak.:
6~ Tedbligata raZmen, alti ay miiddetle aldatini Sdememek.
7~ Medeni haklardan mahrum edilmek,
8- Kuliipten maddi menfaatler edinmefe galigmak.
9~ Kuliip dahilinde kusten tahribat yapmak,.
10~ Miikerreren nizamname yasaklarini ihl&l etmek.
11- Kuliipte, idman ve miisabaka yerlerinde kavga etmek,
12~ Beden Terbiyesi mevzuati ve Kuliip nizamnamesi delfleti ile ceza ve
Kullipten ihra¢ sebeplerini tegkil eden hareketlerde bulunmak ve nihayet
Dernekler Kanununa aykiri bir tutum igerisinde olmak,
Kuliipten gikarilig sebeblerine dayanan bir sugtan dolayi, azadan her-
hangi biri hakkinda Idare heyetinde verilecek kararlarin, tam heyetin
2/5 ¢opunluuna dayanmasi garttir, Kuliip nizamnamesi ve Beden Terbiye-
si Ceza Talimatnamesi hiikimleri veghile, list makamlara ifiraz hakka
baki kalmak ilizere, bir aza hakkinda verilen bu g¢egit ihrag kararlarin-
dan sonra, azanin kiitiikteki kaydina bu hususu tesbit eden megruhat ve-
rilerek, kendisi Kulilipten ihraq¢ olunur, Bu gekilde verilen ihrag¢ karar-
larina kargi, miinhasiran asli azalarin umumi heyete itiraz haklari mev-
cuttur, Ihra¢ karari, derecattan gegmek suretiyle, kesinlik iktisap

eder ve infaz olunur,

Hizmet ve Vazife

Madde 19=-

Kongre H
" Madde 20-

Madde 21~

idare Heyeti liizum gordigi taktirde, iyelerden herhangi bir kimseyi,
sorumlulupu tayin ve tebdili haklari Idare Heyetine ait olmak lizere,
Kuliibiin, idari, mall ve teknik hizmetleriyle, godrevlendirilebilir.,

Bu karari Idare heyeti Il@nat tahtasina 15 giin middetle asmak suretile,
il4n eder.

A) Kuliibiin olafan kongresi 2 senede bir defa olmak iizere, Mayis ayinda
toplanir ve idﬁre Heyeti2senelik faaliyeti hakkinda rapor verir.

B) ldare Heyeti, iki senelik bir miiddet igin segilir, Ixi senelik miid-
detin hitamindan evvel, herhangi bir sebeple, idare heyeti segimi ye-
nilenir ve yeni bir fdare Heyeti igbagina gelirse, bu yeni ldare Heye-
ti dahi, eski idare Heyetinin bakiye glrev sliresini temamlar.
Kongre,nizamnameye gore, umumi heyette rey hakkina malik aslf ve asli’
aza s1fatini ve niteliklerini iktisap etmig bulunan faal azalardan te-
gekkiil eder., Ancak bahse konu azalarin, malil tashhiitlerini, kongre ta=-
rihine tekaddim eden eyin sonuna kadar tamamen yerine getirmig ve top-
lant: tarihinden en az iki giin evveline kadar Ildare heyetine miiracaatle

Kongre girig kartlarini almig olmalarl zaruridir. Kongrenin herhangi

bir sebeple tehiri halinde, kongre girig kartlarinin tehir tarihinden

of



Kongre ildna

..f)'...

iki giin evveline kadar alinmasi caizdir.

Madde 22-

Madde 23-

\_/

Madde 24-

Kongrenin va

Yénetim kurulu, dernek tiziigiine gdre genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilacak liyeler en az onbeg
gliin Onceden, glinii, saati, yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilén e-
dilmek suretiyle toplantiya gafrailir. Bu gagrida, gogunluk saglanamama-
81 sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin yapila-
cafl da belirtilir, Ilk toplanti giinii ile ikinci toplanta arasinda bira-
ki1lacak zaman bir haftadan az olamaz,

Toplantinin yapilacaZ giin, saat ve yer ile toplanta giindemi, toplanta
giiniinden en az onbeg gin dnce mahallin en biiylik miilki amirlifine yazi
ile bildirilir ve bu yaziys toplantiya katilacak iiyeleri gosteren.liste
de eklenir, Ayrica kuliibiin ilénat levhasina da umumi bir davetname, ayni
gekilde tanzim edilmek suretiyle asilir., Boylelikle iliyelere keyfiyet bil
dirilmig olur.

Genel kurul, dernek tuzupune gore genel kurula katilma hakka bulunan i-
yelerin yaraisindan bir fazlasinin kati1lmasiyla toplanir. 11k toplantida
yeter sayl saglanamazsa, ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katilan iiye sayisi dernek ybnetim ve denetleme kurul-
lari iliye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

zife ve selédhiyetleri :

Madde 25-

Olagan kongrelerde, daha Once tesbit ve ilén edilmig bulunan gilindeme

uygun olarak, agagidaki hususlar hakkinda gerekli kararlar alinir.

1- Dernek organlarinmin segilmesi,

2- Jldare heyeti faaliyet raporunun incelenmesi ve ibrasi,.

3~ Denetleme heyeti. raporunun okunarak, incelenmesi.

4- Teklif edilen Biitgenin gOriigme neticesi aynen veya degigtirilerek
kabulii,

5- Matlupsa, kuliibiin adinin, renk ve alameti farikasinin tebdili.

6- Dernek igin gerekli taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
taginmaz mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki ve-

rilmesi.
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Dernegin Federasyona katilmasi veya ayrilmasi,

8- Idare heyetine direktif vermek,
9- DerneZin feshi.
10- Mevzuatta ve dernek tiiziigiinde genel kurulca yapilmasi belirtilen
diger gOrevlerin yerine getirilmesi,
Madde 26- Yonetim veya Denetim kurulunun gerekli gordigl hallerde veya dernek
iyelerinden begte birinin yazila istegi iizerine olaganiistii toplanir,
Denetlemé kurulunun veya dernek {iyelerinin begte birinin yazili iste-
gi izerine yodnetim kurulu genel kurulu bir ay iginde toplantiya gapir-
mazsa, denetleme kurulu veya toplanti istefinde bulunan iyelerden bi-
rinin miracaati lizerine mahalli sulh hukuk hakimi durugma yaparak der-
nek tiyeleri arasindan iig kigilik bir heyeti, genel kurulu toplaﬁélya
¢agirmakla gorevlendirir,
\/addq<§§§> Toplantida goriiglilecek konular : Genel kurul toplantisinda yalniz gin-

demde yer alan maddeler gorliglilir. Ancak toplantida hazir bulunan Uye-

lerin en az onda biri tarafindan gorigllmesi istenen konularin giindeme
alinmasi zorynludur,

Kongrenin agiligi :

Madde 28~ Dernek genel kurul toplantilari, ilénda belirtilen ve mahallin en bii-
yUk miilki amirligine bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel kuru-
la katilacak lyeler, ydnetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari kar-
$1sina imza koyarak toplanti yerine girerler. |
24 unci maddede belirtilen tamsaya saglanmigsa, durum bir tutanakla
tespit edilir ve toplanti ydnetim kurulu bagkani veya girevlendireceyi
yonetim kurulu iliyelerinden biri tarafindan agilir, Hiklmet komiserinin

\ toplantiya gelmemig olmasi, toplantinin ertelenmesini gerektirmez.

‘Wadde 29- Agiligtan sonra, toplantiyil yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar
bagkanvekili ile kétip segilir. Toplantinin ySnetimi genel kurul bagka-
nina aittir. Katipler toplanti tutanafini dizenler ve bagkanla birlikte
imzalarlar, Toplanti sonunda, bilitin tutanak ve belgeler ydnetim kuruluna

verilir,
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Madde 30-

Dernek lUyeleri egit haklara sahiptir, Her iiyenin genel kurulda bir oy
hakki vardir, ilye oyunu bizzat kullanabilecefgi gibi difer bir iiye ara-
cilifiyla da kullanabilir., Her iiye genel kurulda en ¢ok bir liyeyi tem-

8il edebilir, Fahri iliyelerin oy hakki yoktur.

Kongrenin tehiri :

Madde

" Madde

Madde

Madde

Madde

Madde

Madde 37-

Madde

1=

32-

o=

34~

i o

56~

38=-

Toplanti bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durun, geri birakma se-
bepleri de belirtilmek suretiyle, toplanti il&ninin yaplldlgl gazeye
ikinci bir il&n verilerek iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinain geri
birakma tarihinden itibaren en ge¢ iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, 22 'ci maddede belirtilen esaslara gore yeni-
den gafrilir ve toplanti 23cii maddedeki esaslarina gire mahalliﬁ en bii-
yik milki amirliZine duyurulur. Genel kurul toplantisi bir defadan faz-
la geri birakilamaz,

Genel kurulca yapilan segimi izleyen yedi giin iginde, ydnetim kurulu
bagkani tarafindan, yonetim ve denetleme kurullari ile dernegin diZer
organlarina segilen asil ve yedek iiyelerin ad ve soyadlari, baba adlar:
dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikfmetg8hlari dernek merkezinin
bulundugu yerin en biiyilk mUlki amirliZine yazi ile bildirilir.

idare Heyeti : Idare heyeti, umumi heyette rey hakkina malik azanin teg

kil ettifi kongrelerde, kuliip nizamnamesini selahiyetle tatbik ve kuliib
idare etmek lizere, iki sene miiddetle, Umumi heyette rey hakkina malik
aza meyanindan seg¢ilir,

Kadro : Idare heyeti kadrosu 5 asil ve 5 yedek iliyeden az olamaz. Idare

heyeti kadrosunun sayisi, her segimden evvel kongre tarafindan ekseri-
yetle tayin ve tesbit edilir. Idare heyeti en az bir Bagkan, bir Bagkan
vekili, bir Genel Sekreter, bir Veznedar ve bir Muhasip iiyeden ibaretti
idare heyeti secim tarzi : Heyeti Umumiye, yedekleriyle beraber, Idare

heyetini seger. En fazla reyi alanlar sirasiyle Idare Heyetine, daha az
rey alanlar ise yedek azaliga seg¢ilmig addolunur. Yedek azalarin sayisi
asgari begtir. Gorev bOlumi Idare heyetinin ilk igtimainda ve kendi ara
larinda yapilar.

istifa, Vazife Tebdili, Toplanti, Nisap ve Karar : A) Idare heyeti iiye

sayisi, bogalmalar sebebiyle, yedeklerin de getirilmesinden sonra, iiye
tam sayisinin yarisindan aga¥i diigerse, Umumi heyet, mevcut Idare heyet
Uyelerl veya Denetleme heyeti tarafindan bir ay iginde toplantiya davet
olunur, Bu durumda yeniden Idare heyeti segimine gidilir,

B) Idare heyeti gorevlileri arasinda herhangi bir sebeple bogalma olduju
taktirde, sirasiyla yedekler davet olunur ve Idare heyetinin tesbit edi
mig bulunan iiye tam sayisi tamamlandiktan sonra, yeniden gérev boliimiine
gidilir,

idare heyeti 15 giinde bir kerre Kuliip merkezinde toplanir. Bagkanlikga
en az iki glin evvel ihbar edilmek veya kararlagtirilmak gartiyla, daha
sik toplanti yapilmasi miimkiindiir. Idare heyeti toplantilarinda azalarin
imzalarini havi zabat tutulmasi zaruridir.

Her gilin, muhavebe ile,Kuliipte idare heyetinden bir azanin bulunmasi gar

tar,
0/.



adde 39-

Madde 40~

Madde 41 -

-8 -

ldare hezyeti kararlarini, mevcudun ekseriyeti ile verir. Ancak toplan-
tida Idare heyeti iiye tam sayisainin ekseriyetinin de bulunmasi zaruridir,
Reylerde misavat halinde, Bagkanin iltihak etti}i taraf oylamada #istiin-
liik kazanmig addolunur,

Idare heyeti kararlarina, Kuliipten ihrag karari miistesnd olmak iizere su-
reti kat'iyede itiraz olunamaz,

Migterek Vazife ve Seldhiyetler : Idare heyeti agafidaki vazife ve selédhi

yetlere haizdir, :

l- Nizamnamenin tatbik ve kontrolii.

2= Talep edildigi taktirde, nizamname maddelerinin tefsiri.

5= Kuliibiin, dahilde ve harigte temsili,

4~ Bilitge ve gelir ile giderin tanzim ve idaresi,.

5- Varidatin ve azanin ¢ogalmasi.

6- Aza kayit, kabul ve ihraca.

T7- Kongrelerde alinan kararlarin ve verilen direktiflerin icrasa.

8- Ihtiyaca gdre, milstahdem, memur, antrendr ve OZretmen gdrevlendirmesi.
9~ Kasada paranin mevcut bulunmasi halinde, Umuml heyet¢e tasdik edilen
blitgeden azami 1/3 miktar:i kadar fazla sarfiyata tevessill etmesi.

10- Kuliibe kargi bliyliikk hizmet ve yardimda bulunanlarain resimlerini Kuliip
dahilinde veya geref galerisine asmak ve Fahrt i{iyelik payesini tevcih
etmek, 2

11- Azalar arasinda zuhur edebilecek ihtilaflari ve gegimsizlikleri nihat
gekilde halletmek,

12~ Azanin iyi minasebetlerini tanzim, sevgli ve saygi duygularinin inkiga-
fini temin etmek.

13- Difer gpor Kuliipleriyle iyi miinasebetler idame ettirmek.

14= Bpor gubelesinln i1yl bly gekllde gallymwasiny temln etumek,

15« Maddt ve manevd yararliklari ve sporda bagarilara gdriilenleri takdir
ve taltif etmek.

16- Sportif ¢aligma programini tanzim, tetkik ve tatbik etmek. Beden Ter-
biyesi Genel Miidiirliii ve yetkili kuruluglaran ydnetmeliklerine gore,
dernegin ( Kuliibiin ) ukragacaZi spor dallarini saptamak.

17- Seyahatler, miisabakalar, turnuvalar, konserler ve miisamereler tertip
etmek,

18- Kuliip masraflarini, miimkiin olduZu kadar azaltmak,

19- Malzeme miibayaa ve bunlarin iyi bir gekilde muhafaza edilmelerin temin

etmek,

"



20~
21~
22=-

23T

24 -

25-

Kuliiblin maksat ve menfaatlerine uygun gordiigi her tiirlii kararlary al-
mak ve tatbik etmek;

Bdlge ile temas ve miinasebetlerini tanzim ve idame etmek,

Lizumuna gdre Hikiimet nezdinde Kuliibii temsil etmek,

Tehakkuk edecek bilciimle muamel&ti nizamname umumt hiikiimleri ruh ve
esaslari dahilinde hal ve infaz etmek.

Dernekler Kanunu hiikimleri dairesinde hareket edilmesi kaydile, hibe
veya vasiyet tarikile Kuliip hiikm$ gahsiyeti adina gayrimenkul iktisap
etmek,

Dernekler Kanununun 62 ci maddesine uygun olarak gerekli defter ve ka.

Yitlary muntazaman tutmak.

Muamel8t, Masarifat :

Madde 42 -

Madde 43-

Madde 44~

Madde 48-

ﬁefterler

Maade 46~

4-
5.-

Kongreye kargi Idare heyeti azalari, karara bagli her tiirli muamelft ve
masarifattan miigtereken mesuldiirler. leyet kararlarinda muhalif kaldiklar:
mevzulara minhasir olmak lizere, azanin migterk mesuliyeti tefrik olunur.
Onbin liradan fazla Kuliibiin parasi Bankada muhafaza edilir. (eklerde Bag-
kanin parafi ve Veznedarin imzasi bulunur, Cek defterini Bagkan muhafaza
eder,

- Kuliip namina yapilan her tiirliimasarifat igin bir fatura veya bir senet al-
mak garttir, 1000.- liradan asagl masraflar, Bagkanin parafi ve maafafl
yapan azanin imzalarini hédvi bir liste ile tesbit edilir.

Begbin lirayi gegen bilcilinle masraflarin, tinceden Idare Heyeti kararina
baZlanmasi ldzimdir. Sonradan karara baglamak, fatura ve senede miistenit
olmasi gartiyla, luzum gordikleri miistacel igler ig¢in, bir ay iginde Bag-

kanin 15000 bin ve heyet azasinin 5000 er bin liraya kadar sarfiyatta bu-

lunabilmesi caizdir,

Idare Heyeti, Dernekler Kanunu ve Beden Terbiyesi mevzuati veghile, agapi-

daki defterleri kullanmak ve talep vukuunda hiikiimet ve Beden Terbiyesi mii-

fettiglerine arzetmekle miikelleftir,

1- ye kayit defteri,

2=

3= Gelen giden evrak defteri.
Gelir ve gider defteri.
Bilango, Blitge ve Kesin hesap defteri,

6. Demirbag defteri,

Karar Defteri,

Bahse konu defterlerin tamaminin Dernekler Kanununun 62 ci maddesine uy-

gun olarak Noterden tastikli bulunmasi zaruridir,

7- Uye kayit talepnamesi.

v
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8-\Aza tahsildt makbuz karneleri.
9=- Fatura ve Sarf evraki dosyasi,

10~ Gelen ve giden evrak dosyasai.

11- Haysiyet Divaninin zabit ve karar dosyasa.

12~ Murakkabe Heyeti zabit ve rapor dosyasa,

13- Faal (Sporcu) aza fig ve lisans kayit dosyasi ile lisanslari.

14 - Miisabaka kayit defterleri.

Defterlerin silintisiz, muntazam, numarali olmas: zaruri olup, Idare heyet,
Kuliibiin ihtiyag¢larina goére, bu defter ve kayitlarin diginda, bagkaca yar-
dimci defterler de tutabilir.

Idare Heyeti Uyelerinin Vazife ve Seléhivetleri :

Madde 47 - Idere heyeti kongreye kargi miteselsilen mesul olup, faaliyetleri Umum$

—

heyetge tasvip olunmmlidir, Nizamnamenin igbu maddesinde tesbit edilen

gorev ve yetkiler, Idare heyetince gorilecek 1lflzum {izerine, kendi arala-

rinds verilecek bir kararla degigtirilebilir,

A)Bagkan

1- Dahilde ve harigte kuliibli seldhiyetle temsil etmek.

2- Nizamnamenin harfiyen tatbikini kontrol ve temin etmek.

3~ Toplantilary ihzar ve idare etmek.

4- ldere heyetinin ahenkli bir gekilde ¢aligmasini ve azanin vazife, selé-
hiyet, miinasebet ve ihtilaflarina hallederek, wiigterek ¢aligmayi temin
etmek,

5- Kulip namina tanzim edilecek ve resm? mahiyeti heaiz bilciimle evraki
imzalamak.

6- Kuliip azasinin igtimal, sportif ve kiiltiirel miinasebet ve faasliyetleri-
nin inkigafini temin etmek,

B)Bagkan vekili
Bagkan bulunmadiZi takdirde vek&8let eder ve lQzumunda, yukarida belir-

tilen yetkileri haiz olmak ilizere, Kuliibli temsil eder.
C)Genel Sekreter

l1- Yazi ve muhabere iglerini tanzim etmek,

2= Kuliibiin ldare heyeti ve umum? heyet toplanti zabitlarim muhafaza etmek.

3= Kuliibiin bilciimle muhaberatini ya bizzat veya mesuliyeti tahtinda gdreve
lendirecefi vekili tarafindan yaptairmak,

4- Nizamname, talimatname ve Dernekler Kanunu gerefince tutulmasi icap ede
defter ve kayitlari muntazaman tutmak veya tutulmasini temin ve murak-

kabe etmek,

of»
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Feal aza ve miisabik sporcularan lisans muamelelerini tanzim etmek.
Aylik taahhiidata tabi azalarin muhasebe kayitlandirilmasini temin

etmek,
Muhabersti, icabinda Bagkan namina miinferiden veya bir taahiidii tazam-
mun eden evraki Bagkanla birlikte imzalamak.

Idare heyeti karar defterini yazmak veya yazdirtmak.

Veznedar ve Muhasip

Biléngo ve blitgeyi tertip ve tanzim etmek,

Mibayaa, masraf, fatura ve senetlerini kontrol ve muhafaza etmek.
Bilumum muhasebe iglerini idare ve tesbit etmek.

Her gegit varidati kontrol ve tesgsbit etmek.

Kuliiblin mahalll muamelédt ve taahhiitlerini tetkik ve parafe etmek.
Kongrelere igtirak edebilecek aza listelerinin tesbit ve tanzimine
yardimci olmak.

ldare heyeti hesap raporunu tanzim etmek.

Aza aldatlarinin muntazaman tahsilétini temin etmek.

Kuliibe ait paralari tahsil etmelk.

Vezne fazlasini Bagkanin parafi ve kendi imzasiyla Bankaya tevdi etmel
Bagkanin parafiyla verecegi gekleri, kendi imzasini da vazetmek sure-
tile, Bankadan tahsil etmek.

Nizami sarf evrakini nmiistenit masraflari tediye etmek.

Kasa ve aza tahsildt defterlerini tutumak,

“Azalar

Agafidaki yazili bulunan vazifeleri kendi aralarinda taksim ederler.
Kuliibiin dahil%® ihtiya¢ ve intizamini temin ve nizamnamedeki yasaklara
riayeti saglamak.

Mistahtemin gorev ve uwiinasebetlerini tanzim ve idare etmek.

Levazim ve egya ihtiyacini tesbit ve temin etmek.

Idare heyetinin kararina istinaden, mibayaalari temin etmek.

Demirbag egyayir tesbit ve muhafaza etmek.

Sportif programa gore idman yerlerini tesbit ve miisabaklari ihzar etm
Kuliibe kayit olmak isteyen zevati kabul, muameldti ikmal etmek.

Mize ve galeriyi idare ve muhafaza etmek.

Spor malzemesini temin, tevzi ve muhafaza etmek,

Kuliip miisabakalarinin intizamla cereyaninda yardimci olmak.

oJo
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Haysiyet Divani

w 12 o

opor Komitesi

Idare heyeti, segim tarihinden azam! bir ay zarfinda, Kullibin bilciimle
epor iglerini idare etmek iizere bir spor komitesi tayin eder. Sper Ko-
mitesi azalarindan birinin ldare heyeti azasi, diger iki azanin ise
idare heyetince digaridan tayini caizdir., Idare heyeti azasi Komitenin
Bagkanidar.

Spor Komitesi, muhtelif spor gubelerinde, gube kaptanlari veya teknik
komiteler intihap ederek, bunlari idare heyetinin karari ile gérevlen-
dirir,

Spor Komitesinin ve teknik komitelerin kararlari ekseriyetle alinar.
Biitin idman ve miisabaka fasliyetlerini gdosteren idman ve spor defter-
lerini tutar, idman ve miisabaka takimlarini tayin eder.

Madde 48- Haysiyet Divani, kongre tarafindan ve Idare heyeti segimlerini niiteakip,

Spe iki

genelik bir miiddet igin seg¢ilir, Kuliibiin yliksek bir istigare, murak-

kabe organi olup, ayni zamanda Kuliip disiplinini ilgilendiren mevzularda

bir
Kadro, Segim :

ceza organi olarak da vazife gorir,

Madde 49- Haysiyet divanminin kadrosu ve segim gekli agagida gosterilmigtir:

1
2.

4~

Haysiyet Divani kedrosu, asgari 3 ve azami 5 kigiden miitegekkildir.
Haysiyet divanina segilecek zevatin Kuliibe manen ve maddeten biiyiik
hizmet ve yardimlarda bulunmug, spor sahasinda idari, fiil? ve miisbet
bagarilari ile, bilgi ve tecriibeleri ile umumi hiirmet ve muhabbeti
kazanmig asll azalarden olmasi tercihe gayandir. Ayni zamanda segimde,
umumi heyet ekseriyetinin reyini almalari garttar.

Haysiyet divaninin toplanti zamani gayrimuayyen olup, lQzum hasil o-
lursa, Divanin bagkani tarafindan davet olunur. Ayrica bu toplantiya
heyet azalarinin ekseriyeti de talep edebilir, Divanin toplantilarina
devam mecburiyeti yoktur, Toplanti glindeminin Bagkanlikga en az tig giin
evvel azaya teblijfi garttir. Divanin kararlari, toplantida hazir bulu=
nanlarin ekseriyeti ile verilir,

Idare heyeti azalari ile Murakkabe heyeti azalari ayni zamanda Haysi-

yet Divanina aza olarak segilemezler,

Vozife ve Seldhiyet :

Madde 50- 1~
%

Birinci itiraz merhalesi olarak, ihrag¢ kararlaraini incelemek.

idare heyeti diledigi taktirde, nizamname maddelerinin istigar? mahi-
yette tefsirini yapmak,

o/



3= Nizamnamenin tatbikine ve muameldtin umumi hiikiimler dairesinde yapil
makta bulundupunu kontrol etmek.

4 - idare heyetine, Kulibiin yiiksek maksad ve menfaatinin icap ettirdigi
ahvalde yardimci olmak.

5~ llzum hisseftipgi taktirde, ldare heyetinl herhangi bir mevzuda tenvi
ikaz veya tegvik etmek,

6- Bir spor sgubesinin agirlmasl veya kapatilmasi ile ilgili hususlarda,
Idare heyetinin isteyecepi istisarl galismayil yapmak.

7- ldare heyeti azalari arasinda zuhur edebilecek ihtilaflari, istenild
gi takdirde halletmek,

Ceza Isleri
Madde 51~ Kullibiin igleri agafidaki esaslara gore tesbit olunmugtur :
oL A) 9e2a1ar :

l1- TIhtar

2- Tevbih

3~ Miisabakadan men

4- Muvakkat ihrac (azam? 30 giindiir)

5- Kat'i ihrag.

Madde 52- B) C(Ceza verme makamlar

1- Idare heyeti, ihtar ve tevbih cezasi verebilir,

2- Idare heyeti ihrag cezasi verebilir, ,

3- 1Ihtar, Tevbih, liisabakadan men ve Muvakkat ihra¢ miistesng, kat'i ih-
ra¢ cezasil, sirasiyla Idare heyeti, ve Haysiyet Divani nezdinde kabi
itiraz olup, Umumi heyete de itirazen intikal eder,

C) Ceza Itiraz Mexcileri

S 1- lidare heyeti

2- Haysiyet Divam

3~ DBolge Ceza heyeti

D) Ceza Itiraz gekli

1- Davet edildikleri taktirde, cezalilar itiraz ve miidafealarini gifahe:
vaya yazila olarak yapabilirler,

2- 1Itiraz ve miidafaalara iiglincii bir gahsin tavassut veya miidahalesi kes:

w T2

likle yasaktar,

Denetleme Kurulu i

Madde 55 - idare heyeti ve Haysiyet Divani segimlerinden sonra ve bahse konu seg¢gim-

lerden tamamen ayri bir gekilde, iki senelik bir miiddet ig¢in, li¢ asil ve

i
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Ug yedekten ibaret olmak lizere ve kuliibiin aslj ﬁyeieri arasindan, Umumi
heyetge, Denetleme kurulu segilir.

yadde 54- Denetlewe Kurulu, kuliibiin hesabatini, kayitlarini ve umumi olarak gidigini
nizamnameye uygun bir gekilde kontrol etmege ve umumi heyet toplantilaraind:
tetkik edilmek lizere, gerekli raporlari vermege yetkili ve gorevlidir, De-
netleme kurulu, ldzum gordiigi taktirde, umumi heyeti olaganiistii toplantiya
da davet edetilir,

Kuliibiin Gelirleri :
Madde 55- Kuliibin gelirleri. sirasiyla :
1- Aza aidatlari.
2- Miusabaka hasilati.
3~ Tertiplenen piyango, balo, e¥lence, temsil, konser ve konferans gibi fa
aliyetlerden saglanan gelirler.
4- Devlet, Bakanlik, Umum Midiirliik, Federasyon, Spor Toto ve Bolge yardiml.
5- Gegitli hakiki ve hiikmi gahislarin mevzuata uygun bir gsekilde yapacakla:
yardim ve hibeler,
6- Teberru ve gayraimelhuz gelirler,

Dernegin Ic Denetimi :

Madde 56- Dernefin ig¢ denetimi, dernek amacinin gergeklegtirilmesiyle iligkin olarak
belirlenmiy organlarin, yan kuruluglarin, gorevlilerin gorevlerinin yetki

& ve sorumluluklarinin diizenlenmesi, biraraya gelmig iiyeler arasinda olugan
g0rig birliZinin silirdirilmesi, Uiye iligkilerinin disipline edilmesi, belir.
lenen galigma planinin ve biitge ile uygulamaya konulan programinin en iyi
bigimde gergeklegmesi ve ayrica dernek gelirlerinin toplanmasinda ve gider.
lerinin yapilmasindsa uygulanacak bigim ve yollar iizerine kurallar konulmas:
sosyal yardimlar ve benzerleri gibi iligkin konularda uzman elemanlarin ra.
porlarina dayanilarak objektif Olgliler ve deZerler getirilmesi, bunlarin
uygulanmasi ve gerekli gorilen tim konularin ¢Ozlimi ig¢in genel kurul kara-
rindan gegmek suretiyle yOnetmelikler ve ydnergeler yayinlamak bigimi ile
saglanir, '

Kuliibe ait Gayrimenkul mallar

Madde 57- Sportif ihtiyag¢lar amir bulundugu taktirde, kuliibe liizumlu gayrimenkuller
temin ve iktisap olunabilir. Hibe veya vasiyet yoluyla da gayrimenkul ikti.
sabina kullip ehildir, Ancak bu mevzuda Dernekler Kanununun 64cii maddesinde-
ki amir hiikme riayet edilmesi garttar,

Madde 58~ Kuliibiin feshi halinde, bilclimle emval ve egyasi, para ve alacaklari, Umumi
heyete igtirak etme hakkini haiz bulunan asli azalarin 2/3 sinin umumi he-
yette hazir bulunmasi veya bu gekildeki ekseriyetin temin edilememesi ha-
linde ve ikinci toplantida, umumi heyet toplantilari ile ilgili nizamname

oy maddelerindeki sarahate harfiyen riayet edilmesi kaydile, davet edilerek
toplanacak olan asli azalarin 2/3 sinin vereceZi karara gore, fesihle bir-
likte, bahse konu mallarin ve paralarin temami, miinasip gdriilecek hayar
miesseselerinden birisine veya bir bagka spor dernegine, kamu ve ilist kuru-
luga devredilebilir,

Madde 59~ Tiziik Tadili : Istanbu; Valiliginin, 4 Eyliil 1984 giin ve Em.Miid.Giiv.Sub.
Dernekler 34-12/124~49229 say1li emirleri gerefince, derneZimiz tiiziiZlinde
bulunan, 2908 sayili Dernekler Kanununa aykiriliklar ve noksunliklar'a bil-
diren yazilari miiteakip kanunda Ongoriilen 30 glin zarfinda Genel kurul top-
lantisinda gOrigiiliip giderilerek igbu Tiiziik Tadil edilmigtir.

Madde 60~ Kuliiblin miithiirii goriildiigli veghiledir,




